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Julian Jasinski

Dyrektor Centrum Pieczy Zastgpczej
i Wspierania Rodziny

w Gliwicach

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 197 b oraz art. 186 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2020 r., poz. 821), zespol
inspektorow Wydzialu Rodziny Polityki Spolecznej Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Katowicach: Joanna Blachowska - Matyjasik — starszy inspektor wojewodzki, Urszula Ciesla
— starszy inspektor wojewodzki dzialajacy na podstawie upowaznien Wojewody Slaskiego
przeprowadzil kontrole w trybie zwyklym w Domu Dziecka Nr 1 w Gliwicach
przy ul. Toszeckiej 25 w dniach 4,5,6,9,13,14 grudnia 2019 .

Organizacje i tryb przeprowadzania przez wojewode niniejszej kontroli okresla
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015 1. w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewod¢ oraz wzoru legitymacji  uprawniajacej
do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r. poz. 1477).

Kontrola w trybie zwyklym w ww. placéwce zostala ujeta pod pozycja 180 w planie kontroli
zewnetrznych Wydzialow Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach na rok 2019,
zatwierdzonym przez Wojewode Slaskiego. Zakres kontroli obejmowal: sprawdzenie
wybranych aspektéw organizacji i funkcjonowania jednostki w zakresie przestrzegania
standardow opieki i wychowania w placowce opiekurniczo —~wychowawczej, dzialania placowki
na rzecz utrzymania przez dziecko kontaktéw z rodzing, zaspokajanie potrzeb dziecka
i respektowanie jego praw oraz oceng zgodnosci zatrudnienia pracownikow z wymaganymi
kwalifikacjami. Dokonano adnotacji o przeprowadzonych czynnosciach kontrolnych w ksiazce
kontroli pod numerem 26. "

(Akta kontroli str.1- 6)
[lekro¢ w wystapieniu pokontrolnym uzyto nastgpujacych skrotow nalezy przez to rozumiec:
- .ustawa” — ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz.U. z 2020 r. poz. 821 z p6zn.zm),
- .rozporzadzenie” — rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia
2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz. U. z 201 1r., Nr 292, poz. 1720),
-..Placowka™ — Dom Dziecka Nr 1 w Gliwicach przy ul. Toszeckiej 25.
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Na podstawie art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepezej (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 821) zwanej dalej ,,ustawa™ oraz rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli
(Dz.U. z 2015 r. poz. 1477) przekazuj¢ niniejsze wystapienie pokontrolne.

Niniejsze wystapienie pokontrolne zostalo sporzadzone w oparciu o analizg
dokumentacji dotyczacej kontrolowanego zakresu oraz informacje przekazane przez pania Ewe
Pruska — p.o. dyrektora placowki, jak roéwniez w oparciu o indywidualne rozmowy
przeprowadzone z dzie¢mi.

Pani Ewa Pruska p.o. dyrektora Centrum Pieczy Zastgpczej i Wspierania Rodziny w Gliwicach
kierujaca Domem Dziecka Nr 1 otrzymala pelnomocnictwo Nr 2019/8671/S8/PM
p.o. prezydenta miasta Gliwice z dnia 26 listopada 2019r. do skladania oswiadczen woli
w zakresie dzialalnosci kierowanej jednostki .
(Akta kontroli str.7)

Organizacja Placowki Opiekunczo-Wychowawczej
Placowka funkcjonuje w oparciu o:

e Statutu Domu Dziecka Nr 1 w Gliwicach przyjetego uchwala Rady Miejskiej

Nr XX1/536/2016 r. Rady Miejskiej w Gliwicach z dnia 17 listopada 2016r. zawartego

w obwieszczeniu Rady Miasta Gliwice z dnia 19 pazdziernika 2017 r.,

e Regulamin Domu Dziecka nr 1 w Gliwicach wprowadzonego zarzadzeniem

Nr61/2018/CPZ/DD1 p.o. Dyrektora Centrum Pieczy Zastgpczej i Wspierania Rodziny

w Gliwicach z dnia 31 grudnia 2018r.,

oraz procedury:

e Przyjecia wychowanka do placowki,

e Postepowania przy pobycie wychowanka w szpitalu/sanatorium,

e Wydawania dzieciom lekow,

e Organizacji wycieczek w placowce,

e Postgpowania dotyczgca urlopowania wychowankoéw do domu rodzinnego,

e Kontaktow z rodzina, ‘

e Wysylanie wychowanka do leczenia w szpitalu psychiatrycznym,

e Postepowania w przypadku zaistnienia nieszczgsliwego wypadku,

e Postepowanie w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnoscei dziecka,

e Postgpowanie w wypadku cigzkiego uszkodzenia ciala wychowanka lub ze skutkiem

Smiertelnym,

e Zabezpieczenia spraw finansowych i przedmiotéw wartosciowych wychowawcow,

e Usamodzielnienia wychowanka.
W Regulaminie Domu Dziecka nr 1 w Gliwicach w pkt 14 funkcjonuje zapis, tamanie
obowiazujacych zasad wiazg si¢ z poniesieniem okreslonych konsekwencji w postaci zakazu
ogladania telewizji korzystania z komputera, w przypadku niewywiazywania si¢
z whasnych obowigzkéw oraz zakazu zwalniania poza teren domu, po kansultacji z opiekunem
prawnym.” Powyzszy zapis w Regulaminie jest niezgodny z wytycznymi Rzecznika Praw
Dziecka. Nalezy stosowa¢ zasady pozytywnej dyscypliny poprzez wzmacnianie wlasciwego
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zachowania a w sytuacji zachowania niezgodnego z przyjetymi zasadami w placowcee -
naturalne i logiczne konsekwencje, unikajac kar 1 arbitralnosci wobec dziecka.

(Akta kontroli str.9-10)
Kwalifikacje pracownikéw i organizacja pracy w placowee.
W placowee opieke nad dzie¢mi sprawuje 6 pracownikéw merytorycznych (5,5 etatu). Prace
wychowawcow wspiera pedagog, psycholog oraz dyrektor zatrudnieni w Centrum Pieczy
Zastepczej i Wspierania Rodziny w Gliwicach. W placowce wykonuja prace zgodnie
z ustalonym harmonogramem lub w zaleznosci od potrzeb. Inspektorzy dokonali 100% kontroli
dokumentacji pracownikéw pod wzgledem zgodnosci kwalifikacji, o ktorych mowa w art.97
oraz art. 98 ustawy. Analiza dokumentacji potwierdzila zgodnos¢ kwalifikacji pracownikow
zatrudnionych w Placowce z wymogami ustawy.

Organizacja opieki nad dzie¢mi — zabezpieczenie dzieci w ciggu dnia i nocy.

Zespot kontrolujgey podczas analizy grafikow wychowawcow w losowo wybranych
miesiacach styczen 2019, marzec 2019, maj 2019, lipiec 2019, wrzesien 2019 - za okres
od stycznia 2019 r. do ostatniego- dnia kontroli tj: do dnia 14.12.2019 r. stwierdzil,
ze liczba 0sob pracujacych z dzieémi, sprawujacych opieke nad dzie¢mi, ustala si¢ na poziomie
gwarantujacym bezpieczenstwo kazdego dziecka tj. opicke nad dziecmi sprawuje jeden
wychowawca w godzinach 8.00 — 20.00 oraz jeden wychowawca w godzinach 20.00 — 6.00.
Dodatkowo popoludniami opieke nad dzie¢mi dodatkowo sprawuje jeszcze jeden wychowawca
pelniac zazwyczaj dyzur o$miogodzinny. Do opieki nad dzie¢émi wyznaczeni sa réwnicz
specjalisci — psycholog, pedagog.

Osoby sprawujace opiek¢ w godzinach nocnych w placowcee, co najmniej trzykrotnie lub wigce;j
przeprowadzaja obchdd w ciagu nocy. Informacje z obchodu odnotowywane sa kazdorazowo
w zeszycie.

W trakcie rozmowy z wychowawcami placéwki poczyniono ustalenia w kwestii pracy
w godzinach nadliczbowych tzn. wychowawcy o$wiadczyli, ze pracujac tylko 1 wylacznie na
terenie placowki brakuje im czasu na prace poza placowka typu: pobieranie i rozliczanie
zaliczek, ktore nalezy przekazywaé do Centrum. Pieczy Zastepczej i Wspierania Rodziny
w Gliwicach-Sosnicy przy ul. W. Sikorskiego 134, czy tez zgloszenie ucieczki wychowanka
placowki co wiaze si¢ z dlugimi wyjasnieniami na Policji po godzinach pracy. Nalezy
nadmienié¢, ze budynek placéwki w Gliwicach przy ul. Toszeckiej 25 znajduje si¢ w innej czgsci
Gliwic, w znacznej odleglosci od budynku Centrum.

Zadania 0sob pracujacych z dzie¢mi i sprawujacymi nad nimi opieke w jednostkach
instytucjonalnych reguluje rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spoleczne) z dnia 22
grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zaste¢pezej (Dz.U. z 2011 r. , Nr 292,
poz.1720). Z wymienionego rozporzadzenia® wynika, Zze za wlasciwg organizacja pracy
wychowawczej w placowee odpowiada dyrektor, ktory zobowigzany jest bra¢ pod uwagg
koniecznos¢ wypelnienia przez pracownikéw wszystkich, nalozonych na nich obowiazkow,
zgodnie z przepisami prawa. Do zadan osob pracujacych i sprawujacych nad nimi opieke, poza
bezposrednia praca z wychowankami, nalezy opracowywanie planéw pomocy dziecku,
prowadzenie kart pobytu, sporzadzanie okresowej oceny dziecka, wspolpraca z rodzing dziecka
a takze innymi instytucjami bioracymi udzial w procesie wychowawczym. W ramach 40-



godzinnego tygodnia pracy, wychowawca powinien wykonywac wszystkie zadania, a wigc nie
jest to czas przeznaczony wylacznie na bezposrednig prace z dzie¢mi.
W harmonogramie pracy wychowawcow nie uwzgledniono ,,czasu pracy na rzecz dziecka”.
Czasem pracy jest czas, w ktérym pracownik wykonuje swoje obowiazki wynikajace z rodzaju
wykonywanej pracy okreslonej w umowie o pracg, regulaminie ﬁracy oraz wskazane
bezposrednio przez pracodawcg w drodze polecenia.
Pani Ewa Pruska p.o. dyrektora Placowki na t¢ okoliczno$¢ zlozyla oswiadczenie, w ktérym
stwierdza, ze wychowawcy byli informowani o koniecznosci przestrzegania zasady pobierania
i rozliczania zaliczek w godzinach pracy. Ponadto Dzial Kadrowo-Organizacyjny
funkcjonujacy w ramach Centrum Pieczy Zastgpczej i Wspierania Rodziny w Gliwicach po
stwierdzeniu, ze w liscie obecnosci wpisane sg jakiekolwiek nadgodziny zwigzane z
dodatkowymi czynno$ciami pracownika, zglasza ww. godziny do wyplaty jako godziny
nadliczbowe.

(Akta kontroli str.11)
Liczba dzieci w placowce.
Zgodnie z ewidencja do Placowki skierowano 15 dzieci.
W trakcie roku szkolnego 10 wychowankéw przebywalo w Placowcee, - 5 wychowankow
przebywalo w Mlodziezowych Osrodkach Socjoterapii w Dobrodzieniu, Walimie, Strzelinie,
Krosnowicach i Klodzku.
Ewidencji dzieci, prowadzona jest od 1 wrzesnia 1969 r. Ewidencja zawiera nastgpujace
informacje: imi¢ i nazwisko dziecka, dat¢ i miejsce jego urodzenia, adres ostatniego miejsca
zamieszkania dziecka, adres zamieszkania rodzicow dziecka.
Zgodnie z art. 230 ust. 2 ustawy w przypadku gdy umieszczone w placéwee dzieci lub osoba
ktora osiagneta pelnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastgpczej zostaly umieszczone w
specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, miodziezowym o$rodku wychowawczym,
mlodziezowym osrodku socjoterapii, specjalnym osrodku wychowawczym-—dyrektor placowki
moze, pomimo przekroczenia dopuszczalnej liczby dzieci w placowcee, za zezwoleniem
wojewody, przyja¢ kolejne dziecko.
Placowka posiada Decyzje Wojewody uprawniajagca do przyjecia jednego dziecka pomimo
przekroczenia dopuszczalnej liczby dzieci w placowce.

(Akta kontroli str.12-13)

Dokumentacja prowadzona w placowce
Analizie poddano 100% dokumentacji indywidualnej dzieci prowadzonej w placowce.
W wyniku przeprowadzonej analizy stwierdzono, ze:
Akta osobowe wychowankow zawieraja:
e skierowanie dziecka do Placowki,
postanowienie sadu dotyczace umieszczenia w Placowee,
odpis aktu urodzenia,
odpisy aktu zgonu, jesli rodzice nie zyja,
dokumenty meldunkowe,
opinie i orzeczenia dotyczace dziecka,
informacje o sytuacji prawnej dziecka, w tym o sytuacji umozliwiajacej jego
przysposobienie,
e informacje o dziecku, jego rodzenstwie i sytuacji rodzinnej,
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e korespondencj¢ w sprawach dziecka.

Diagnozy psychoﬁzybzne dzieci opracowywane sg osobno przez pedagoga i psychologa.
Diagnozy psychofizyczna dziecka sporzadzana jest do miesigca od dnia przyjecia dziecka do
Placowki. Opracowywane zgodnie z wytycznymi rozporzadzenia, zawartymi w §14 ust. 3 i 4
z uwzglednieniem:

1) mocnych stron dziecka i jego potrzeb w zakresie opiekunczym, rozwojowym,

emocjonalnym oraz spolecznym;

2) przyczyn kryzysu w rodzinie oraz wptywu tego kryzysu na rozwdj dziecka;

3) relacji dziecka z jego najblizszym otoczeniem oraz osobami waznymi dla dziecka;

4) rozwoju dziecka,

5) dokumentacji osobowej dzieci,

6) rozméw z dzieckiem, wychowawcami.
Diagnozy zawieraja, odpowiednio do wieku, rozwoju i doswiadczen dziecka, wskazania
do dalszej pracy pedagogicznej z dzieckiem, programu terapeutycznego, pracy z rodzina
dziecka, pracy przygotowujacej dziecko do umieszczenia w rodzinie zastepczej lub rodzinnym
domu dziecka czy tez przygotowania dziecka do usamodzielnienia.

Plan pomocy dziecku konstruowany jest przez wychowawce prowadzacego do miesigca
od dnia przyjecia dziecka do Placowki, opracowywany zgodnie zapisami § 15 rozporzadzenia
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej.

Plan pomocy dziecku wyznacza zadania/cele dlugoterminowe i krotkoterminowe do realizacji
w zakresie:

- wyjasniania sytuacji prawnej,

- relacji z rodzing oraz wplyw sytuacji rodzinnej dziecko,

- relacji spotecznych, funkcjonowania w grupie rowiesniczej w i poza placowka,

- potrzeb emocjonalnych i opiekunczych,

- potrzeb intelektualnych i zainteresowan,

- edukacji i funkcjonowania w szkole,

- stanu zdrowia,

- zmian w $rodowisku rodzinnym z uwzglednieniem efektow pracy asystenta rodziny.
Plany pomocy dziecku konstruowane sa z udzialem wychowanka we wspolpracy
z asystentem rodziny i koordynatorem Placowki, podpisany przez wychowawce
sporzadzajacego plan. Plany pomocy dziecku ostatecznie zatwierdzane s3 przez
p.o. dyrektora Centrum Pieczy Zastgpczej i Wspierania Rodziny.

W placéwee plan pomocy dziecku jest modyfikowany w zaleznosci od zmieniajacej si¢ sytuacji
dziecka lub jego rodziny nie rzadziej niz co pdl roku.

(Akta kontroli str.14-19)

Analizowane Karty pobytu dziecka - zawieraja obszary zgodne z § 17 ust. 1 pkt 2
rozporzadzenia. Karty pobytu dziecka uzupelniane byly terminowo, raz w miesiacu,
i sa podpisane przez wychowawcg. We wszystkich analizowanych przypadkach wpisy
w poszezegolnych sferach kart pobytu dzieci, s3 opisywane skrotowo — hastowo.
Nieprawidlowosé: Opisy w poszczegolnych sferach Kart pobytu dziecka sq opisywane bardzo

skrotowo-hasliowo.



Arkusze badarni i obserwacji psychologicznych czy pedagogicznych wychowankéw oraz karty
udzialu w zajeciach dla dzieci prowadzonych przez pedagoga i psychologa.

W dokumentaciji pedagoga znajdujg si¢ karty udzialu w zajgciach prowadzonych z dzie¢mi
indywidualnie lub grupowo. Zawieraly krotki zapis tematyki zaje¢ typu: indywidualne
rozmowy, terapia indywidualna, zajecia grupowe lub pomoc w zadaniach domowych
ale nie posiadaly opisu przebiegu i efektow zajec.

Pedagog opracowuje plan pracy z dzie¢émi w oparciu o dokumenty dostgpne w placowce typu
$wiadectwa szkolne, diagnoze dziecka, testy pedagogiczne, informacje pozyskane z oceny
sytuacji dziecka czy z wypisow leczenia szpitalnego.

Psycholog prowadzi dziennik zaje¢ z zapisami jakie zajgcia i czynnosci wykonuje kazdego dnia
pracy. Sporzadza diagnozy dla dzieci. Prowadzi arkusze badan i obserwacji psychologicznych
wraz z karta udziatu w zajeciach z dzieckiem z opisem ich przebiegu. Dokumentacja zawiera
imig i nazwisko dziecka, miesiac, rok oraz zapisy dotyczace opis zachowania dziecka podczas
zaje¢, postepy, trudnosci, dalsze wskazania, uwagi do pracy z dzieckiem. Psycholog
w placowce zatrudniony jest na % etatu. '

wZespol ds. okresowej oceny sytuacji dziecka” zgodnie z ustawq o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej z dnia 9 czerwca 2011 r. (Dz.U. 7 2020 r. poz. 821) art. 135 -138.

Posiedzenia Zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka prowadzone w placowce odbywaja
si¢ zgodnie z terminem okreslonym w art. 138 ustawy. Na posiedzenie Zespotu zapraszane sa
przedstawiciele rodziny dziecka, przedstawiciel organizatora pieczy zastgpczej, opiekunowie
prawni, pracownicy placowki oraz inne osoby zgodnie z art.137 ustawy.-

Poddane analizie protokoly z posiedzen Zespolu posiadaty wszystkie zagadnienia, ktore zostaly
okreslone w art. 136 ustawy mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia
w rodzinnej pieczy zastepczej. W czasie przeprowadzonego posiedzenia Zespol tworzy
wniosek dotyczacy zasadnosci pobytu dziecka w placowee, ktory nastepnie jest przekazywany
do Sadu i do organizatora pieczy zastgpczej.

Dzieci, ktore maja uregulowana sytuacje prawna (roczniki 2002, 2003, 2005, 2006, 2007) nie
wyrazily zgody na adopcje.

Ocena standardow okreslonych w § 18 rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej.

wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu zdrowia
dzieci przebywajgeych w placéwee; dostgp przez calg dobg do podstawowych produktow
Zywnosciowyeh i napojow;

W trakcie czynnosci kontrolnych inspektorzy przeprowadzili 1ndyw1dualn<. rOZmowy
z wychowankami placowki, podczas ktérych pytano o wyzywienie. Z rozmow wynika,
ze wychowankowie placowki $niadania i kolacje przygotowuja sami pod nadzorem
wychowawcow. Glowny posilek — dwudaniowy obiad jest dostarczany przez firmeg
cateringowa. W trakcie rozmoéw, mlodziez wyrazila che¢ przygotowywania gléwnego positku
- obiadu samodzielnie majac na celu zdobywanie umiejetnosci niezbednych
w samodzielnym zyciu takich jak umiej¢tnosci kulinarne a takze nabywanie umiejetnosci
ekonomii domowe;j ( robieniu zakupow, dysponowaniem pienigdzmi).
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Ponadto jak wynika z rozmow indywidualnych z wychowankami, w placowce dzieci maja
dostep przez cala dobg do produktow zywnosciowych oraz napoi.

‘ (Akta kontroli str. 20)
dostep do opieki zdrowotnej,
W karcie pobytu dziecka odnotowywane sg informacje o stanie zdrowia dziecka, w tym zdrowia
psychicznego, informacje o lekach podawanych dziecku a takze informacje o pobytach dziecka
w szpitalu. Wychowankowie korzystaja z uslug poradni specjalistycznych wedlug

indywidualnych potrzeb.
(Akta kontroli str.21-22)

dostep do  zajgé . wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych
i rewalidacyjnych, o ile takie sq wskazane dla dziecka; uczestnictwo, w miare mozliwosci
w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno — sportowych;

Jak wynika z pisemnego zestawienia przygotowanego przez p.o. dyrektora placowki oraz
rozméw z wychowankami w okresie objetym kontrolg prowadzone byly zajecia: wyrownawcze
odbywajace si¢ codziennie wg. potrzeb wychowankow prowadzone przez pedagoga
i wychowawcow placowki, terapie indywidualne w specjalistycznej przychodni, zajecia
socjoterapeutyczne w-poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

Wychowankowie biora rowniez udzial w zajeciach prowadzonych przez psychologa i pedagoga
w placéwee zgodnie z planami pracy z dzieckiem i harmonogramami terapii. W ramach zajec¢
wychowawczych uczestnicza w zajeciach zwiagzanych z przygotowaniem do samodzielnosci
m.in. zajeciach porzadkowych, kulinarnych.

Ponadto wychowankowie uczestniczyli w wyjazdach grupowych do Poronina w trakcie fern
zimowych, wyjécia do kina, na pokazy na terenie hali widowiskowo- sportowej ~Arena”
w Gliwicach, wyjscia na mecze pilkarskie, wycieczka do Torunia, wycieczka do Rodzinnego
Parku Rozrywki w Zatorze — Energylandia, wycieczka do Zabytkowej Kopalni Srebra i Sztolni
Czarnego Pstraga w Tarnowskich Gorach.

Dzieci uczestnicza w licznych zajgciach pozalekeyjnych poza placowka np. zajecia na basenie,
zajecia sportowe z zakresu sztuk walki, pitki noznej, nauke spiewu oraz nauka gry na gitarze,
perkusji.

(Akta kontroli str.23-30)
wyposazenie w: odziez, obuwie, bielizng i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do
wieku i indywidualnych potrzeb, zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego, srodki higieny
osobistej; zaopatrzenie w podreczniki, pomoce i przybory szkolne;

Dla kazdego wychowanka prowadzona jest karta odziezowa, w ktdrej zapisywana jest
zakupiona przez Placowke odziez, obuwie i bielizng dla dziecka.

Kazdy zakup odziezy potwierdzany jest faktura a odebranie ubran i obuwia, dzieci potwierdzaja
zlozonym podpisem na fakturze. W trakcie rozmow przeprowadzanych z dzie¢mi uzyskano
informacjg, ze dzieci same wybieraja co chca kupi¢ a kwota przeznaczona na zakup odziezy
jest wystarczajgca. Jak zauwazyly dzieci, nie ma problemu z zakupem dodatkowych rzeczy
w ciggu roku jesli sa one niezbgdne.

kwota pienigzna do wlasnego dysponowania;

W kontrolowanej placowce obowiagzuje Regulamin przyznawania kieszonkowego
wychowankom  placéwki  opiekuniczo-wychowawczej — wprowadzony  zarzadzeniem
organizacyjnym nr 58/2018/CPZ/DD1 p.o. Dyrektora Centrum Pieczy Zastgpczej i Wspierania
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Rodziny w Gliwicach z dnia 31 pazdziernika 2018r. Okresla zasady przyznawania
wychowankom Placowki kwoty pienigznej do wlasnego dysponowania.

W regulaminie sa okreslone zasady sporzadzania i wydatkowania kwoty pieni¢znej
do wiasnego dysponowania przez dzieci tez ze wzgledu na wiek wychowanka. Wysokos¢
kieszonkowego dla kazdego wychowanka ustala co miesige wychowawca — koordynator domu,
w porozumieniu z wychowawcami w terminie nie pozniej niz do 15 dnia kazdego miesigca,
a nastepnie niezwlocznie przedklada do dyrektora list¢ z proponowang wysokoscig
kieszonkowego do wyplaty oraz miejscem na podpis wychowanka. ‘Do 20 dnia kazdego
miesiagca kieszonkowe jest pobierane w formie zaliczki przez wskazanego wychowawce
Placowki. Wychowawca - koordynator przekazuje kwot¢ kieszonkowego kazdemu
wychowankowi, ktory kwituje odbior podpisem na lisci wyplat kieszonkowego.
Dla wychowankow przebywajacych w Milodziezowych Osrodku  Wychowawczym,
Miodziezowych Osrodkach Socjoterapii lub innych, kieszonkowe przekazywane jest
przelewem na rachunek lub przekazem pocztowym. Przedzial kwoty kieszonkowego wynosi
od 10 do 80 zl, moze by¢ ona podwyzszona uwzgledniajgc postawe, zaangazowanie
wychowanka oraz aktywno$¢ kazdego dziecka. Z informacji uzyskanych podczas
indywidualnych rozméw z wychowankami oraz analizy list kieszonkowego stwierdzono sig,
ze wychowankowie kontrolowanej placowki otrzymujg comiesigezne kieszonkowe.

(Akta kontroli str. 31-33)
dostep do nauki; pomoc w nauce; oplatg za pobyt w bursie lub internacie; pokrycie kosztow
przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placéwkq opiekunczo-wychowawczq,
Placowka pokrywa koszty za pobyt dzieci w milodziezowych osrodkach socjoterapii
na podstawie faktur otrzymanych w kazdym miesigcu z osrodkow, w ktorych przebywaja
wychowankowie. Pozostale dzieci uczgszezaja do szkol na terenie Gliwic.

warunki lokalowe okreslone w § 18 pkt 3 rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej,

Placowka miesci sie w wolnostojacym budynku przy ulicy Toszeckiej 25 w Gliwicach.
Mieszkanie w ktorej funkcjonuje placowka ma do swojej dyspozycji pokoje dla dzieci
dwuosobowe, trzyosobowe i jeden czteroosobowy. Kuchnia zapewnia odpowiednie warunki
do przechowywania i obrobki zywnosci, odr¢gbnym pomieszczeniem jest miejsce
do spozywania positkéw, wyposazone w krzesta i stoliki. Wspdlng przestrzen mieszkalna
stanowi przestronne pomieszczenie do spotkan i wypoczynku, wyposazone w duza rogowa
kanape, stol, krzesta, komody oraz sprzet RTV. Dzieci majg do swojej dyspozycji
pomieszczenie w ktorym znajduja si¢ dwa stanowiska komputerowe. Placowka posiada dwie
tazienki z pelnym wezlem sanitarnym z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych oraz
toalety. Placowka spelnia warunki lokalowe okreslone w § 18 pkt 3 rozporzadzenia. Ponadto
pokoje mieszkalne dzieci urzadzone sa przytulnie a wystrj pomieszczen zalezy
od indywidualnych upodoban przebywajacych w nich dzieci.

Dzialania placowki na rzecz utrzymania przez dziecko Kontaktow z rodzicami i innymi

osobami oraz w celu powrotu dziecka do rodziny. ;
W placéwee umozliwia si¢ kontakt z rodzing i bliskimi za pomocg dostepnych srodkow
komunikacji (telefon, internet itp.). Dzieci spotykajg si¢ z rodzicami, rodzenstwem 1 innymi
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bliskimi osobami na terenie placowki, co potwierdzili wszyscy wychowankowie, z ktorymi
inspektorzy przeprowadzili rozmowy. Przyjety jest ogolny harmonogram odwiedzin ale zawsze
jest mozliwosé ustalenia indywidualnych spotkan po ustaleniu ich z wychowawcg.

Urlopowania/zwolnienia dzieci do domu rodzinnego sa monitorowane przez
pracownikéw Placowki oraz utrzymywany jest kontakt telefoniczny z dzie¢mi przebywajacymi
poza Placéwka, u bliskich.

Zaspokajanie potrzeb dziecka i respektowanie jego praw

7 rozméw z podopiecznymi wynika, ze dzieci maja mozliwos¢ wypoczynku oraz
uczestnicza w organizowanych przez placowke réznych jego formach. Placowka organizuje
wyjazdy feryjne oraz wycieczki, a takze wyjscia poza placowke. Dzieci uczestnicza
w programach edukacyjnych i profilaktycznych.

W placoéwce organizowane sa spotkania, na ktorych wychowankowie omawiaja sprawy
wynikajace z codzienﬁego z zycia w Placoéwee, gdzie maja mozliwos¢ wyrazenia swojej opinii
w sprawach ich dotyczacych lub organizacji i zasad panujgcych w placowce. Rozmowy
z dzieémi w czasie przeprowadzanych rozméw potwierdzily, ze wychowawcy uwzgledniaja
ich zdanie w codziennym zyciu placowki m.in. w wyborze lub zmianie pokoju, wiasnym
wygladzie i ubiorze, sposobie spedzania wolnego czasu oraz realizacji w placowce wlasnych
propozycji dziatan indywidualnych i grupowych. Dzieci dobrze wypowiadaly si¢ na temat
atmosfery panujacej w placéwcee oraz relacji z wychowawcami, do ktorych moga uda¢ sig
z kazdym problemem otrzymujac pomoc i wsparcie.

Placowka poprzez szereg dzialan oraz nauke czynnosci umozliwiajacych

funkcjonowanie po opuszczeniu pieczy zastepczej powinna realizowa¢ prawo do pomocy
w przygotowaniu do samodzielnego zycia. Jak wynika 2z analizy dokumentacji
.wychowankowie rok przed osiggnigciem pelnoletnosci wskazuja osobg dorosta jako opiekuna
usamodzielnienia”. Wraz z opiekunem usamodzielnienia wychowanek przygotowuje
indywidualny program usamodzielnienia, ktory miesigc przed osiggni¢ciem 18 lat skladajg
u organizatora rodzinnej pieczy zastepczej do realizacji.
W Centrum Pieczy Zastgpczej i Wspierania Rodziny w Gliwicach zostala zatrudniona
intendentka, ktora jest odpowiedzialna za zakupy i podzial Zywnosci na poszczegolne placowki.
Mlodziez przygotowujaca si¢ do usamodzielnienia i opuszczenia Placowki, nie ma mozliwosci
przygotowania sie i nabycia umiejetnosci niezbednych w samodzielnym zyciu zwigzanych
m.in. z robieniem zakupow artykuldéw zywnosciowych, przygotowaniem obiadu, planowaniem
wydatkow.

Nastepna zgloszona sytuacja przez wychowankow placowki to sprawa pozostania
w placowce osoby po ukoficzeniu 18 roku zycia i kontynuacji nauki szkolnej, co staje si¢
niemozliwe z powodu niewyrazania zgody przez organ prowadzacy placowke, pomimo
wezesniejszej zgody dyrektora placowki. Jak o$wiadczyly dzieci pomimo deklaracji o cheei
pozostania w placdéwee, po ukoniczeniu 18 roku zycia i kontynuowania nauki szkolnej zostaja
usamodzielnieni.

Na podstawie powyiszych ustaleri skontrolowanq dzialalnos¢ placéwki ocenia si¢ pogytywnie
z nieprawidlowosciami.



Uwagi i wnioski:
W trakcie czynnosci kontrolnych prowadzonych w Domu Dziecka Nr 1 w Gliwicach

przy ul. Toszeckiej 25 stwierdzono ze:

1.

W Regulaminie Placowki znajduje si¢ zapis .. w przypadku famania obowigzujgcych zasad
tj. niewywigzywania si¢ z wlasnych obowigzkow stosuje okreslone konsekwencje
w postaci zakazu ogladania telewizji, korzystania z komputera. '

Wychowawey prace na rzecz dziecka (ucieczki, rozliczenie zaliczki) wykonujg
w godzinach nadliczbowych.

W Kartach pobytu dziecka wychowawcy dokonujg bardzo skrétowych opisow
poszczegolnych sfer zycia dziecka.

W Karcie udzialu w zajeciach prowadzonych przez pedagoga, brak jest opisu przebiegu
Zajec . ‘

Miodziez przygotowujaca si¢ do usamodzielnienia i opuszczenia Placowki, nie ma
mozliwosci przygotowania si¢ i nabycia umiejetnosci niezbgdnych w samodzielnym zyciu
zwiazanych m.in. planowania i dokonywania zakupow artykutow zywnosciowych,
przygotowania obiadu, planowania wydatkow.

Wychowankowie, ktorzy osiagneli pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastgpczej, nie maja
mozliwosci pozostania w Placowce, w celu kontynuowania nauki szkolnej.

Wobec stwierdzonych uchybien i nieprawidlowosci wydaje si¢ nast¢pujace zalecenia
pokontrolne:

. Dokona¢ zmian w Regulaminie Placowki w czesci dotyczacej nakladania
kar/konsekwenciji za nieprzestrzeganie zasad okreslonych w Regulaminie. Termin
realizacji: niezwlocznie.

2. Uwzgledni¢ w harmonogramach pracy wychowawcoéw na bezposrednig prace
z dzieckiem i na rzecz dziecka. Uzgodni¢ w pracownikami zasady rozliczania czasu
pracy w przypadku $wiadczenia pracy poza obowigzujacymi godzinami czasu pracy
wychowawcy Termin realizacji: niezwlocznie.

3. Opisywaé¢ w Kartach pobytu dziecka bardziej szczegolowo poszczegolne sfery zycia
dziecka zgodnie z § 17 ust.1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie pieczy zastepczej. Termin realizacji: niezwlocznie.

4. Opisywa¢ przebieg zaje¢ w Karcie udzialu w zajgciach prowadzonych przez pedagoga
zgodnie § 17 ust.1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22
grudnia 2011 r. w sprawie pieczy zastepczej. Termin realizacji: niezwlocznie.

5. Podja¢ dzialania majace na celu przygotowanie mlodziezy do samodzielnego dorostego
zycia poza placéwka poprzez wlaczenie mlodziezy do planowania wydatkow, robienie
zakupow przygotowywania positkow itp. Termin realizacji na biezaco.

6. Umozliwi¢ dalszy pobyt w Placowce osobom pelnoletnim, deklarujacym chec
pozostania w dotychczasowej placowce opiekunczo-wychowawczej zgodnie z zasadami
okreslonymi w art. 37 ust. 2 ww. ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepczej. Termin realizacji: na biezgco.
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Pouczenie
Na podstawie § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia

21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru
legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477), Dyrektor
Placowki moze wnie$¢ umotywowane zastrzezenia do wystapienia pokontrolnego, w tym
wystapienia nie zawierajacego zalecen pokontrolnych, na zasadach okreslonych w art. 197d
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2020 r., poz. 821).

W przypadku nieuwzglednienia przez Wojewodg Slaskiego zastrzezen oraz
w przypadku nie zgloszenia zastrzezen do zalecen, kontrolowana jednostka jest obowiazana
w terminie 30 dni powiadomi¢ Wojewodg Slaskiego o sposobie realizacji zalecen.

Wiw. zastrzezenia nalezy wnies¢ w formie pisemnej do wojewody za posrednictwem
Dyrektora Wydziatu Rodziny i Polityki Spolecznej na adres: Slaski Urzad Wojewddzki
w Katowicach, Wydzial Rodziny i Polityki Spolecznej ul. Jagielloniska 25, 40-032 Katowice
w terminie 7 dni od otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego.

Zespol inspektorow:

1. Urszula Ciedla ....... f e mmcnres

2. Joanna Blachowské-Matyjasik i3 bopmin Tl syl
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